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AGENT À LA PRÉVENTION 

Le SSI de la MRC de D’Autray, c’est…

9 casernes;
112 pompiers à temps partiel, à temps plein;
L’équipe est passée de 12 à 24 postes à temps plein de 2019 à 2023;
Un territoire de 1 353,53 kilomètres carrés;
Près de 50 000 citoyens à desservir;
Une belle carrière dans un service grandissant.

Ce que tu dois (veux?) savoir ...

Un poste à temps plein avec flexibilité d’horaire
Horaire de base à 35 h se terminant le vendredi à midi

Sache que 2-3 fois par année tu seras appelé à travailler le samedi (événement municipal ou 
autres fêtes au village - ça c’est l’fun!)
On aime mieux te le dire plus tôt que trop tard

Oui, oui, à midi! Pas juste l’été. TOUTE l’année. Chez nous, c’est l’été à l’année et on aime ça! 😎
Des assurances collectives, payées à 50 % par l’employeur
Un régime de retraite à prestations déterminées à plus de 13,55 % à 50/50 avec notre employeur
7 journées de maladies par année. Tu peux les accumuler jusqu’à 280 h totales 
5 journées personnelles pour prendre soins de tes proches ou de toi-même...

Journée au golf, journée au spa ou simplement journée à la maison
Nos bureaux sont fermés 14 jours aux Fêtes

Sache que tu seras appelé à travailler une semaine sur deux.
En rotation avec le reste de ton équipe d’une année à l’autre
Ca aussi, on aime mieux te le dire plus tôt que tard (tu comprendras que l’honnêteté est une 
valeur importante pour nous)
Et si tu ne t’es pas absenté en décembre, les journées de congés te seront payées 

À la lumière de ce que tu viens de lire jusqu’à présent, tu peux t’imaginer que notre calendrier de 
vacances est aussi très avantageux
L’équipe est une priorité pour toi?

Tu feras partie d’une équipe d’environ 112 pompiers!
L’équipe de prévention quant à elle se compose actuellement du chef de division, d’une 
adjointe et de deux agents de prévention

L’entrée en poste est prévue pour janvier 2027



Ce pourquoi on a besoin de toi ...

Appliquer certains programmes de prévention en relation avec le Schéma de couverture de 
risques en sécurité incendie
Participer aux exercices d’évacuation
Réaliser les plans d’interventions
Effectuer des visites de prévention

Cette description n'est pas limitative; elle contient les principaux éléments à accomplir. 

On préfère écrire ça plutôt que « toutes autres tâches connexes » …

Ce que tu dois avoir dans ton bagage...

AEC Prévention en sécurité incendie ou un DEC Prévention en sécurité incendie ou un certificat de 
premier cycle Technologie en prévention des incendies;
Diplôme Pompier I et Pompier II ou un DEP en intervention incendie ou un DEC en intervention 
incendie (tout un atout!)
Connaissance des logiciels de la suite Office
Maîtrise des normes et des règlements en matière de prévention en sécurité incendie
Posséder la classe 4A valide (ou s’engager à l’obtenir)
N’avoir aucun antécédent criminel

Qui tu dois être ...

En bonne santé
Avoir à cœur la sécurité du public 

T’as envie d’instruire et d’éduquer ton 2e voisin de même que les résidents de Mandeville, 
Lavaltrie, St-Norbert et des autres municipalités de la MRC? T’as trouvé ta place avec nous.

Idéalement, toujours de bonne humeur entre 8 h et 16 h 45!
Dynamique, enthousiaste
Drôle (un atout):

On ne te demandera pas plus d’une « joke » par quart de travail

Où tu iras ...

Parfois dans l’une des neufs (9) caserne du territoire, parfois au bureau de la MRC, parfois en 
mouvement sur l’ensemble du territoire

Ce qu’il te reste à faire ...

Mettre ton CV à jour et corriger les fautes;
Nous l’envoyer par email à Mylène Adam au madam@mrcautray.qc.ca;
Si jamais t’es « vintage », par télécopieur au (450) 836-1576

Eh oui, on a encore ça.
Tu peux aussi venir directement au bureau de la MRC (550, rue De Montcalm, Berthierville).

**La forme masculine n’est utilisée ci-dessus que pour alléger le texte.**

Seulement les candidatures retenues seront contactées


